
Arbejdsudvalg – Søhus Stige Boldklub 

arbejdsudvalg til bestyrelsen 

 

Bestyrelsen blev på debatmødet d. 28. november opfordret til at lave en 

oversigt over arbejdsopgaver i klubben, der kan varetages af andre end 

bestyrelsen. 
 

Samtidig er det faktisk en del af klubbens vedtægter ”at udvikle 

medlemmernes lyst til at engagere sig og tage et medansvar i foreningen.” 

Det er nødvendigt for klubbens eksistens og videre udvikling, at 

nedenstående udvalg bliver fyldt op med friske kræfter for at støtte op om 

bestyrelsens arbejde. Ellers tænker den nuværende bestyrelse, at det kan 

blive vanskeligt at få en ny bestyrelse på plads. Og uden bestyrelse er der 

jo ingen klub. Vi opfordrer alle til at overveje, hvor man kan bidrage. Har 

man ikke lyst til at sidde i bestyrelsen er der mange andre måder, man kan 

hjælpe på. Man behøver ikke være medlem af klubben for at løse opgaver i 

en arbejdsgruppe, men den primære målgruppe er selvfølgelig 

medlemmerne og medlemmernes forældre. 

Enkelte opgaver er allerede bemandet – fx Nytårsløb og Blomstermarked, 

men nye folk er også velkomne her. 

Man er meget velkommen til at melde sig til udvalgene inden 

generalforsamlingen og ellers på selve generalforsamlingen.  

Henvendelse skal ske til Søren Lambæk på post@soehusstige.dk eller 

personligt. 
 

Så orienter dig i vedlagte og se, hvor du kan bidrage med frivilligt arbejde. 
 

Vi glæder os til at se dig til generalforsamlingen! 

 

Mvh 

Bestyrelsen 
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1. Inden-og udendørs vedligehold - 15– 20 personer 
a. Bander/rækværk  
b. Skure 
c. Oprydning 
d. Kantslåning 
e. Målvedligeholdelse samt flytning af mål forår/efterår 
f. Murerarbejde - fuger 
g. Tømrerarbejde – udskiftning/maling 
h. VVS – vaskerum, toiletter, køkken 
i. Nøgleansvarlig 

 

2. Træningsdage/stævnedage – 5-10 personer 
a. Udendørsstævner  

i. Kampplanlægning 
ii. Dommerpåsætning 

iii. Baneforberedelse 
b. Indendørsstævner – futsal 
c. Kioskudvalg – Aftale lavet med Phan 
 

3. Arrangementsudvalg (i samarbejde med sponsorudvalg) - 25–30 personer  
a. Fester 

i. Halbal 
b. Løb/familiedag 

 . Cykelløb 
i. Nytårsløb 

ii. Familiedag 
c. Markeder 

 . Kræmmermarked  
i. Blomstermarked 

d. Afslutninger 
 . Ungdomsafslutning 
i. Seniorafslutning 

e. Ture 
 . Spanienstur 
i. CUP 

f. Tøjudvalg 
 . Salg af klubtøj 

 

4. Sponsor/reklameudvalg - 10–15 personer 
a. Nye sponsorer 
b. Sponsorarrangementer 
c. Synliggørelse af sponsorer 
d. Opkrævning af eksisterende sponsorer 
e. Bandereklamer 
f. Tøjsponsorer 
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g. Multibanesponsorer 
h. Ansøgninger til fonde 
 

5. IT-udvalg – 4-5 personer 
a. Nyheder ang. Aktiviteter i klubben 
b. Opdateringer af træningstider/kontaktinformationer 
c. Synliggørelse af sponsorer 
d. Automatisering af indmeldelse /udmeldelse  
 

6. Økonomi/kassererudvalg (i samarbejde med kassereren) – 4-5 personer 
a. Kontingenter 
b. børneattester 
c. Udbetaling af kørselsgodtgørelse/løn 
d. Fakturering 
e. Bogføring 
f. Afstemning 

 


